
 

Утверждаю:                                                                                                                                                                      

Заведующий МКДОУ  

д/с №10 «Солнышко»                                                                                                                                                     

_________Никитина О.А. 
 

АНАЛИЗ РАБОТЫ 

 МКДОУ «ДЕТСКИЙ САД №10 «СОЛНЫШКО» 

ЗА 2023-2024 ГОД 

 
Цель: оценка результатов деятельности коллектива, уровня воспитательно-образовательного 

процесса, постановка задач для составления плана работы на новый 2024-2025 год. 
 

1.Общие сведения об образовательной организации. 
 

№

п/п 
Показатели Характеристика 

1 Полное наименование 

учреждения: 

Муниципальное казенное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад №10 

«Солнышко» 

2 Сокращённое наименование МКДОУ д/с № 10 «Солнышко» 

 

3 Организационно-правовая 

форма 

муниципальное учреждение 

4 Статус Учреждения муниципальное казенное 

 

5 Тип образовательной 

организации 

дошкольная образовательная организация. 

 

6 Вид детский сад. Учреждение является 

юридическим лицом, имеет в оперативном 

управлении имущество, в постоянном 

(бессрочном) пользовании земельный участок, 

самостоятельный баланс, печать с полным 

наименованием и указанием места нахождения 

учреждения, штамп. 

7 Юридический адрес 

учреждения 

356872, Россия, Ставропольский край, 

Нефтекумский район, п. Зимняя Ставка, ул. 

Школьная, 13. 

8 Адрес официального сайта в 

информационно - 

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

https://ds-solnyshko-zimnyaya-stavka-

r07.gosweb.gosuslugi.ru 

 

9 Адрес электронной почты mkdou.10@mail.ru 

10 Учредитель учреждения и  

собственник имущества 

Нефтекумский муниципальный округ 

Ставропольского края. Органом, осуществляющим 

функции и полномочия учредителя учреждения, 



является администрация Нефтекумского 

муниципального округа Ставропольского края 

11 Управляющая система 

(административное 

управление) 

заведующий МКДОУ Никитина Ольга 

Александровна, заведующий — хозяйством 

Магомедова Аминат Шахбановна 

12 Проектная мощность 66 детей 

13 Фактическая наполняемость 55 детей 

14 Режим работы МКДОУ д/с 

№10 

с сентября по май - образовательно- 

воспитательный процесс; с июня по август - летняя 

оздоровительная деятельность; 

Учебный день делится на три блока: 

-утренний блок (07.30 — 09.00) - совместная 

деятельность воспитателя и детей; 

самостоятельная деятельность детей. 

-развивающий блок (09.00 - 1 1.00) -организованное 

обучение в форме игр -занятий. 

-вечерний блок (15.30 — 16.30)-кружковая 

работа, игры — занятия, самостоятельная 

деятельность детей и совместная деятельность 

с воспитателем, работа с родителями. 

5-дневная рабочая неделя с выходными днями 

(суббота, воскресенье), с 9 часовым 

пребыванием детей с 7.30 до 16.30 

 
 

                                           1.Информационная справка 

           Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№ 10 «Солнышко» расположен в приспособленном помещении, имеет свой водопровод, 

автономные: канализацию, прачечную и котельную. 

           Ближайшее окружение -ДК п. Зимняя Ставка МКОУ СОШ №8, ФАП. Участки 

озеленены, оснащены беседками, имеются площадки для прогулок. 

            В течение 2023- 2024 года в детском саду функционировало 3 разновозрастные 

группы: 1 группа раннего возраста — от 1,5 — 3 лет; 2 группы дошкольного возраста — 

от 3 до 7 лет. 

            Планирование и реализация всей работы нашего коллектива выстраивалась в 

соответствии с законом «Об образовании» Российской Федерации Ставропольского 

края, в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 

2013г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования», СанПином 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления молодежи» 

           Образовательная деятельность ДОУ осуществляется в соответствии с нормативно 

— правовой базой детского сада: Уставом МКДОУ, Образовательной программой 

МКДОУ, программой развития. Документация ДОУ соответствует приказу 

министерства общего образования РФ от 20.09.1988 г. №41 «Примерная номенклатура 



дел дошкольного учреждения». 

 

2.Контингент воспитанников: 

Списочный состав воспитанников: 55 детей 

Комплектование групп на 01 сентября 2023 года 
Наполняемость по 

нормам 

Фактическая 

наполняемость 

Гендерная принадлежность 

Мальчики Девочки 

 

66 55 37 18 

 

 

  
Возрастные группы Количество детей на 01 сентября 2022 г. 

 

Всего детей 55 

до 3 лет 11 

с 3 до 4 лет 8 

 с 4 до 5 лет 14 

с 5 до 6 лет 12 

с 6 до 7 лет 10 

 

  

По наполняемости группы соответствуют требованиям СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления молодежи» 

3. Сведения о семьях воспитанников 

         Социальными заказчиками деятельности учреждения являются в первую очередь 

родители воспитанников (их законные представители) Поэтому коллектив ДОУ ведет 

систематическую работу по созданию доброжелательной, психологически комфортной 

атмосферы, в основе которой лежит определенная система взаимодействия с 

родителями, взаимопонимание и сотрудничество. 

        Прием детей в ДОУ осуществляется в соответствии с электронной очередью, по 

направлениям-путевкам отдела образования Администрации Нефтекумского городского 

округа Ставропольского края при наличии свободных мест в ДОУ, по заявлению 

родителей и предоставлению медицинского заключения. Обязанности участников 

образовательного процесса регламентируются Уставом детского сада и родительским 

договором. 

         В ДОУ создана традиционная трехуровневая структура управления коллективом с 

преобладанием демократического стиля управления и административных методов. 

Алгоритм управления в ДОУ выстраивается как последовательность основных 

управленческих действий: анализ, планирование, организация, руководство и контроль. 

Органами коллегиального управления ДОУ являются: Общее собрание трудового 

коллектива, Педагогический совет, Родительский комитет. 

          Управление ДОУ осуществляется с 01 февраля 2019 года заведующим Никитиной 

О.А., на основе Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», «Конвенции о правах ребенка», Устава МКДОУ «Детского сада 



№ 10 «Солнышко», Правил внутреннего трудового распорядка, должностных 

инструкций. В настоящее время детский сад работает по лицензии на право ведения 

образовательной деятельности   от 28.04.2015 г. №3973 серия 26 ЛО1 № 0000206 . 

  

4.Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса 

 

        Важнейшим условием, обеспечивающим дифференцированный подход в работе с 

педкадрами, является анализ кадрового обеспечения. Педагогическими кадрами детский 

сад укомплектован, к сожалению, не полностью. В штатное расписание входят 6 

педагогов (заведующий, 4 воспитателя, музыкальный руководитель), в данный момент в 

ДОУ существует 1,25 вакансии воспитателя. Расстановка кадров, и распределение между 

ними функций осуществляется с учетом личных качеств сотрудников, уровня их 

профессиональной компетенции, психологической совместимости. 

В качестве задач в кадровом обеспечении в этом учебном году особое внимание было 

направлено на: 

- сохранение кадрового состава, его совершенствование в условиях реализации ФГОС 

ДО; 

- реализацию условий материального и морального вознаграждения, 

- мотивацию труда каждого сотрудника, 

- повышение квалификации образовательного уровня и профессионального мастерства 

педагогов, 

- мотивацию самообразования. 

 

Количественный и качественный состав педагогов д/с №10 «Солнышко» 

 
Характеристика кадрового состава Количество 

 

1. По образованию высшее педагогическое образование 2 педагога 

среднее педагогическое образование 1 педагог 

2. По стажу до 5 лет 1 педагог 

от 5 лет до 10 лет 1 педагог 

свыше 15 лет 1 педагог 

3.По результатам 

аттестации 

высшая квалификационная категория 1 педагог 

первая квалификационная категория 1 педагог 

соответствие занимаемой должности 1 педагог 

 

       Согласно постановлению Правительства РФ № 610 от 26.06.1999 года 

педагогические работники ДОУ регулярно проходят аттестацию и курсы повышения 

квалификации. В течении 2022-2023 учебного года педагогические работники и 

заведующий ДОУ принимали активное участие в онлайн-вебинарах по дошкольному 

образованию, а также повышали свой профессиональный уровень, самообразование, 

были участниками семинаров педагогических работников, заседаний «Школы Молодого 

воспитателя», что способствует повышению профессионального мастерства, 

положительно влияет на развитие ДОУ. 

 

 



 

 

 

Дата 

проведения 

мероприятия 

Наименование Тема Участник  

15 марта 2023  заседание «Школа 

Молодого воспитателя» 

(МБДОУ д/с №2 

«Сказка») 

Воспитательно-образовательный 

процесс в детском саду как базис 

формирования функциональной 

грамотности ребенка в условиях 

реализации ФГОС ДО 

Удодова И.Н. 

16 марта 2023  методическое 

объединение 

воспитателей групп 

среднего дошкольного 

возраста (МКДОУ д/с 

№ 11 «Ковылек» 

Использование технологии 

проблемного обучения как 

средство развития познавательных 

способностей детей среднего 

дошкольного возраста 

Удодова И.Н. 

30 марта 2023  Краевой практико-

ориентированный 

семинар для 

специалистов ДОУ 

(ГБОУ «Центр «Рука в 

руке» 

Волшебный мир звуков  Пономарева 

О.В. 

11апреля 

2023  
методическое 

объединение 

воспитателей групп 

раннего и младшего 

возраста (МКДОУ д/с 

№ 8 «Звездочка» 

Организация совместной 

деятельности с детьми раннего 

возраста на прогулке 

Гринько В.Ф. 

27 апреля 

2023 г 
открытая НОД по 

музыкальному 

воспитанию (МБДОУ 

д/с № 22 «Ромашка» 

Использование регионального 

компонента в музыкальном 

воспитании дошкольников 

Пономарева О.В. 

  

С 28 ноября по 01 декабря 2023 года в Нефтекумском муниципальном округе прошел 

муниципальный этап профессионального конкурса «Воспитатель года России», в 

котором приняла участие воспитатель нашего детского сада Удодова Ирина Николаевна 

(номинация «Лучший воспитатель») 

       28 марта 2024 года на базе нашего детского сада состоялось методическое 

объединение воспитателей среднего дошкольного возраста по теме: «Использование 

средств художественно-образной выразительности при изображении объектов природы 

детьми среднего дошкольного возраста», которое подготовила и достойно провела 

педагог средней группы Удодова Ирина Николаевна. Вместе со своими воспитанниками 

педагог показала возможные для этого возраста нетрадиционные формы рисования, 

поделилась опытом работы. 

         Педагоги детского приняли участие в Всероссийской педагогической акции «Я-

воспитатель! А это значит….» сентябре 2023 года, являются частыми участниками 



онлайн-семинаров и педагогических конференций, вебинаров Учебно-методического 

центра «Школа 2010», Всероссийского Форума «Воспитатели России», «Педагоги 

России»         

         Коллектив детского сада принял участие в рамках Всемирного дня действий «За 

достойный труд в 2023 году» 

        В феврале 2024 года был объявлен муниципальный этап смотра-конкурса среди 

дошкольных образовательных организаций по безопасности дорожного движения 

«Зеленый огонек-2024», в котором приняла участие педагог Удодова И.Н. в номинации 

«Лучший воспитатель ДОО по обучению детей ПДД и их пропаганде среди родителей» 

и заняла призовое III место среди дошкольных образовательных учреждений района  

        Педагоги нашего детского сада награждены дипломами за подготовку победителей 

всероссийской викторины «Декабрьские посиделки», в ХХХII Всероссийской олимпиаде 

для детей дошкольного возраста «Зимнее настроение», Всероссийской акции «Сказок 

Пушкина чудесное творение» 

        В ДОУ создана комфортная, безопасная предметно-развивающая среда в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО, которые обеспечивают разностороннее 

развитие ребенка. Материально- техническое оснащение и оборудование, предметно-

пространственная развивающая среда ДОО соответствует санитарно-гигиеническим 

требованиям. Условия жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями 

охраны труда. Материальная база периодически преобразовывается, трансформируется, 

обновляется для стимулирования физической, творческой, интеллектуальной активности 

детей.   

        В течении прошедшего года были приобретены новые игрушки и пособия, плакаты 

по ПДД, ОБЖ, художественная литература для чтения, обновлены атрибуты к сюжетно-

ролевым играм: «Школа», «Магазин», «Поликлиника», «Библиотека». Приобретенный 

игровой материал обеспечивает возможность организации разнообразных видов детской 

деятельности по интересам. 

        При построении предметно – развивающей среды в группах соблюдены принципы 

информативности, вариативности, полифункциональности, трансформируемости и 

безопасности. Предметно - развивающая среда обеспечена общим и специфическим 

материалом для девочек и мальчиков. Материалы и оборудование в группах 

используются с учетом принципа интеграции образовательных областей. Во всех 

возрастных группах имеются необходимые для работы с детьми: дидактические игры, 

наглядные пособия, методическая и художественная литература, игрушки 

          Нестандартное спортивное оборудование, изготовленное руками педагогов, 

используется на НОД, утренних гимнастиках, свободной деятельности и отвечают 

требованиям СанПиН, педагогическим и эстетическим требованиям, а также 

требованиям безопасности. Воспитатели всех возрастных групп уделяют должное 

внимание оформлению зон непосредственно — образовательной деятельности в 

соответствии с программными требованиями и систематическому использованию 

материала в работе с детьми. 

         На территории детского сада силами сотрудников и родителей приведены в 

порядок игровые участки: отремонтированы атрибуты, своевременно выпиливается 

сухостой, разбиты клумбы, посажены деревья и кустарники. Участки оформлены с 

использованием бросового материала. Но этого недостаточно для полноценного 



развития ребенка. Необходимо продолжить начатую работу по развитию игрового 

пространства и развивающей среды. Атрибуты и постройки на участке нуждаются в 

дополнении. 

       Воспитатели обеспечивают благоприятные, комфортные условия для развития 

личности и раскрытия детской индивидуальности. Высокая культура педагогического 

труда, системность воспитательного процесса способствовали развитию у детей 

трудолюбия, любознательности, активности в познании окружающего мира. Педагоги 

создают атмосферу доверия и заботливого отношения к окружающей среде, 

обеспечивает между детьми взаимопонимание и гармоничное сосуществование. 

        В течении прошедшего года воспитатели оформляли выставки детских и 

совместных с родителями работ. Позитивный результат в воспитании и образовании дает 

эффективное использование материально-технических ресурсов учреждения.  В 

настоящее время в детском саду в состав информационно-технической базы входят: ПК-

2 шт; принтер-1 шт; ксерокс-1 шт; музыкальный центр-1 шт; телевизор-1 шт.  Все это 

используется педагогами всех возрастных групп в работе с детьми. 

          Мероприятия, которые проводились совместно с родителями послужили 

сплочению, взаимопониманию и взаимопомощи всех участников воспитательно- 

образовательного процесса. 

 

                         В течение года коллектив ДОУ работал над следующими задачами: 

 

         1. Повышать эффективность физкультурно-оздоровительной работы в ДОО путем 

повышения уровня профессиональной компетентности педагогов по культурно-

гигиеническому воспитанию за счет повышения качества работы по приобщению 

воспитанников и их родителей (законных представителей) к основам здорового образа 

жизни. 

          2. Продолжать работу по педагогическому просвещению родителей, включающее в 

себя систематическое, активное распространение педагогических знаний среди 

родителей, оказание практической помощи семьи в воспитании детей, повышения 

педагогической культуры родителей, активизацию их педагогического образования. 

  

           Деятельность всех педагогов за прошедший год была направлена на приобщение 

родителей к жизнедеятельности ДОУ, обеспечение психолого-педагогической 

поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей, что является 

одной из главных задач федерального образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

          В связи с этим были проведены педсоветы, семинары, консультации, семейные 

клубы, родительские собрания с элементами дискуссии, которые были направлены на  

поиск и внедрение наиболее эффективных форм сотрудничества по формированию 

здорового образа жизни и основ безопасности и жизнедеятельности. В итоге из детского 

сада мы выпустили в этом году 10 детей с 1 (основной) группой здоровья по 

медицинским показателям. Контроль и анализ учебно-воспитательного процесса 

осуществляется дифференцированно с учетом профессионального и образовательного 

уровня, а также практического опыта педагогов. 



           Программно-методическая база систематизирована лицензией. Проверка 

календарного планирования проводится еженедельно. Сетка НОД составлена с учетом 

требований СанПиНа. Воспитатели владеют элементарными методами диагностики 

мониторинга учебно-воспитательного процесса.  

        Проводилась целенаправленная работа с детьми по формированию у дошкольников 

основы здорового образа жизни. Стало доброй традицией проводить Дни здоровья, 

тематические недели. В течение всего года воспитанники детского сада и их родители 

были вовлечены в интересные, массовые и творческие дела и стали участниками: 

 Дня отца в России 

 Международного конкурса –игры по математике «Слон» 

 «Единого дня безопасности» 22 ноября 2023 года 

 С 16 по 22 ноября 2023 года Неделе родительской компетентности; 

 Всероссийской онлайн-акции «Зимняя сказка на окне», награждены почетными 

грамотами информационно-образовательного центра «Финансы и жизнь» 

 Новогоднего творческого конкурса «Парад Снеговиков» 

 Всероссийской акции «Берегите ёлочку» 

 Всероссийской викторины «Дети имеют права!» 

 Экологической акции «Спасаем деревья с эколятами» 

 Фольклорного праздника «Прощай зимушка - зима» и «Светлая пасха» 

 Праздника бабушек и мам, посвященный Международному дню 8 марта. 

 Всероссийской акции «Безопасность детства» 

 

        Наблюдение за игровой деятельностью показало, что дети могут самостоятельно 

выполнить задание, выбрать игру, объединиться в подгруппу, свободно использовать 

игрушки и предметы-заместители, речь у детей развита в основном хорошо, дети 

могут подобрать слова- антонимы, синонимы, отвечают на вопросы педагога полным 

предложением, знания, полученные в детском саду, применяются активно. 

          Эффективными формами повышения профессионального уровня воспитателей 

явились диалог, квест-игра, сценарий, семинар-практикум. Все это способствовало 

повышению теоретических, практических знаний и умений воспитателей, а также 

диагностической, личностной и технологической компетентности педагогов при 

организации основных видов деятельности дошкольников: познавательной, игровой, 

трудовой, коммуникативной. 

       В течении года педагоги выпускали буклеты для педагогов и родителей на темы 

здорового образа жизни, закаливания, питания и предупреждения заболеваний. 

Провели консультации, родительское собрание и анкетирование родителей по 

вопросам передачи семейного опыта воспитания и оздоровления детей 

          Итогом работы детского сада является подготовка ребенка к школе. По 

преемственности работы ДОУ и СОШ №8 в начале учебного года был составлен 

перспективный план мероприятий, предусматривающий совместную работу с СОШ 

№8. В этом учебном году подготовлено к обучению в школе 10 детей. В течение 

всего учебного года воспитателем старшей группы Пономаревой Ольгой 

Викторовной проводилась целенаправленная систематическая работа по 

формированию интереса к школе. Родители получали квалифицированную помощь 



по подготовке детей- выпускников к школьному обучению, педагог рассказывала 

родителям, как развить у дошкольника готовность к восприятию нового образа 

жизни, нового режима, эмоционально-волевые и интеллектуальные способности, 

которые дадут ему возможность овладеть широкой познавательной программой, как 

подготовить ребенка к школе, несколько консультаций были посвящены видам 

готовности ребенка к школе, и тому, чему родителям уделить при подготовке особое 

внимание.  Согласно совместному плану со школой в течение учебного года 

педагогами начальной школы и воспитателями детского сада проводилась 

методическая работа. 

        Большое внимание уделялось проблеме преемственности между детским садом, 

семьей и начальной школой. Плодотворно прошли совместные мероприятия со 

школой согласно Договора № 2 о сотрудничестве МКДОУ д/с № 10 и СОШ №8, что 

способствовало социальному партнерству и оказанию шефской помощи детскому 

саду 

         Выводы: выпускники детского сада имеют достаточный запас знаний, имеют 

представление об учителе, классе, школе, ориентированы на школьные виды 

деятельности, у большинства детей развита способность детей к волевому 

поведению. 

5.Усвоение детьми программного материала 

 

       Контроль и анализ учебно - воспитательного процесса показал, что 91% детей 

усвоили образовательную программу ДОУ на высоком уровне, 9% - усвоили 

недостаточно, что является результатом несистематического посещения детьми детского 

сада 

В каждой группе воспитателями групп созданы условия для развития детей (по зонам), 

но каждая развивающая зона еще требует обновления и дополнения. 

 
№ Направление 

деятельности 

 

1 младшая группа средняя группа старшая группа 
начало 

года % 
конец 

года % 
начало 

года % 
конец 

года % 
начало 

года % 
конец 

года % 

1 Физическое развитие 43 65 54 68 71 83 

2 Познавательное 

Развитие 

 

познавательно — 

исследовательское и 

продуктивная 

(конструирование) 

деятельность 

 

ФЭМП 

 

Формирование  

целостной картины  

мира 

 

 

 

 

35 

 

 

 

 

28 

 

 

 

29 

 

 

 

 

66 

 

 

 

 

51 

 

 

 

53 

 

 

 

 

49 

 

 

 

 

48 

 

 

 

49 

 

 

 

 

64 

 

 

 

 

63 

 

 

 

69 

 

 

 

 

43 

 

 

 

 

57 

 

 

 

53 

 

 

 

 

79 

 

 

 

 

71 

 

 

 

81 

3 Коммуникативное 

Развитие 

развитие речи 

 

Художественная 

 

 

28 

 

 

46 

 

 

49 

 

 

 

 

67 

 

 

 

 

59 

 

 

 

 

71 

 

 



литература 

 
48 64 74 82 

4 Художественно- 

эстетическое развитие 

рисование 

лепка 

аппликация 

 

 

 

23 

26 

32 

 

 

49 

57 

64 

 

 

46 

45 

54 

 

 

69 

68 

72 

 

 

41 

56 

54 

 

 

79 

61 

74 

5 Музыкально-

эстетическое развитие 

19 52 49 64 52 78 

 

Данная таблица отражает общий итог мониторинга качества образования. Из таблицы 

видно, что качество образования по детскому саду к концу учебного года выше среднего 

- ранний возраст - 32-68 %; дошкольный возраст — 63-75 и 82-89 % 

  

В результате фронтального изучения результатов работы воспитателя Удодовой И.Н. с 

детьми подготовительной к школе группы (10 детей) по психологической и социальной 

подготовке к школе были сделаны следующие выводы: 
 

6. Общая оценка психологической и социальной готовности к школе: 
Критерии / уровни Высокий Выше 

среднего 

Средний Ниже 

среднего 

Психологическая и 

социальная 

готовность 

53% 27% 13% 7% 

Интеллектуальное 

развитие 

49% 29% 16% 6 % 

 

Физическое 

развитие 

54% 34 % 9% 3% 

 
 

Контроль и анализ учебно-воспитательной деятельности выявил: уровень качества 

образовательного процесса — выше среднего. 

Учитывая результаты тематических и фронтальных проверок, изучив диагностику 

профессиональных и личностных качеств педагогов, а также оценив развивающую среду 

ДОУ, разноязычность детей, развитие и актуальность состояния ребёнка в детском саду, 

пришли к следующим выводам: 

        Продолжать систематическую и углубленную работу по развитию речи 

воспитанников, развитию творчества и коммуникативной активности детей —

дошкольников. 

 

7.Обеспечение безопасности пребывания детей в ДОУ. 

 

         В детском саду разработана и реализуется программа по комплексной безопасности 

организации. 

         1. Психологическая безопасность воспитанников гарантируется нормативно-

правовыми актами: 

 Конвенция о правах ребенка» принятая Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989г.; 



 Дскларация прав ребенка» принятой резолюцией 1386 (ХГУ) Генеральной 

Ассамблеи ООН от 20.11.1959г. 

 Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

 Федеральный Закон от 24.07.1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» (с изм. и доп.); 

 Устав Учреждения, утвержденный Распоряжением администрации 

Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 25 января 2018 г. 

№64-р 

           2. Противопожарная и антитеррористическая защищенность 

С целью обеспечения противопожарной и антитеррористической безопасности в здании 

детского сада имеются: 

 автоматическая охранно-пожарная сигнализация; 

 система оповещения людей о пожаре; 

 кнопка экстренного реагирования и вызова полиции; 

 первичные средства пожаротушения; 

 эвакуационные пути и эвакуационное освещение на путях эвакуации. 

          3. Безопасность воспитанников во время образовательного процесса 

Для обеспечения безопасности воспитанников в детском саду осуществляются 

следующие мероприятия: 

 проводятся инструктажи педагогических работников по охране жизни и здоровья 

детей; 

 обучение коллектива и воспитанников действиям в чрезвычайных ситуациях; 

 учебные тренировки по эвакуации воспитанников и персонала; 

 беседы с воспитанниками, посвященные безопасности жизнедеятельности детей. 

основам пожаробезопасности и правилам поведения детей на дороге; 

 реализуется план работы по профилактике травматизма; 

 в начале учебного года проводятся испытания спортивного оборудования и 

     составляются акты-допуски на занятия в спортивном зале и спортивной площадке. 

       Отсутствие случаев травматизма среди воспитанников и работников ДОУ 

       В детском саду, за весь указанный период работы случаев травматизма среди 

воспитанников и работников ДОУ не зарегистрировано. 

       Факторами, способствующими качественной реализации образовательного процесса 

послужили: 

        - стремление педагогов к совершенствованию образовательного процесса 

посредством использования современных образовательных педагогических технологий и 

учета ФГОС ДО; 

        - развитие авторских подходов к программно-методическому обеспечению; 

        -педагогическая деятельность, осуществляемая специалистами и опытными   

воспитателями в режиме проектирования; 

          Вывод: Проведенная педагогическая диагностика образовательного процесса 

показала, что к концу года мы имеем достаточные стабильные результаты освоения 

детьми программного материала, которые достигались за счет профессионального 

потенциала педагогов, коллективного целеполагания. 



 

8. Организация питания. 

 

            Организация питания в МКДОУ осуществляется в соответствии с нормативно -

правовыми документами по питанию: СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления молодежи», федеральными законами от 05.04.2013г. № 44 «О контрольной 

системе в сфере закупок товаров, работ. услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» №29-ФЗ от 02.01.2000г. «О качестве и безопасности пищевых 

продуктов», постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

31.08.2006г. №30 «Об организации питания детей в общеобразовательных 

учреждениях», распоряжением Правительства Ставропольского края от 18.02.2004г. 

№56-рп «О состоянии и мерах по улучшению организации питания детей в 

образовательных учреждениях и оздоровительных лагерях Ставропольского края». 

Продукты питания приобретаются у ИП глава КФХ Колодина, ИП Сулейманова, ИП 

Аванесовой, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации 

о размещении заказов на поставки товаров. выполнение работ и оказание услуг для 

государственных и муниципальных нужд 

          Бракераж готовой продукции проводился регулярно, с оценкой вкусовых качеств. 

При этом осуществлялся регулярный медицинский контроль за условиями хранения 

продуктов и сроками их реализации, санитарно — эпидемиологический контроль за 

работой пищеблока и организацией обработки посуды. График выдачи питания 

разрабатывался в соответствии с возрастными особенностями детей и временем года. 

          Контроль за организацией питания осуществляется заведующим ДОУ Никитиной 

О.А. и старшей медицинской сестрой Магомедовой А.Ш. (образование- среднее 

специальное, стаж работы — 30 лет). 

          В 2023-2024 учебном году были проведены неоднократные внутрисадовские 

проверки. В ходе проверок установлено, что питание организуется в соответствие с 

нормативно-правовыми и санитарно-гигиеническими требованиями, произведена 

частичная замена кастрюль и кухонного инвентаря 
 

Вывод: Условия жизнедеятельности всех участников образовательного процесса, 

характеристика материально-технической базы свидетельствуют о соответствии ДОУ 

современным требованиям, реализуемым образовательным программам, парным 

правилам и нормам, требованиям техники безопасности, правилам пожарной и 

комплексной безопасности. 

          Уровень работы по обеспечению сбалансированного питания воспитанников в 

2023-2024 учебном году можно оценить как допустимый. 

 

9. Особенности образовательного процесса 

 

          Механизмом образовательной системы в МКДОУ является организация 

воспитательного процесса, которая строится в соответствии с Основной образовательной 

программой ДОУ, годовым планом работы на учебный год, Учебным планом, годовым 

календарным учебным графиком работы. Образовательная работа строится на основе 



реализации следующих программ дошкольного образования: примерная основная 

общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» 

/Под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С Комаровой, М.А.Васильевой/ - для детей от 0 до 7 лет.,2014г; 

программы по дополнительному образованию: художественно — эстетическая 

направленность: «Домисолька» - программа Н.Ф.Сорокина «Театр-творчество-дети», 

«Волшебные мир красок» - программа И.А.Лыкова «Цветные ладошки», Т.А.Копиева 

«Природа и художник». 

          Гигиенические требования при организации учебно-воспитательного процесса и 

режима дня соблюдаются согласно санитарным правилам и нормативам СанПиН 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления молодежи». Расписание НОД составлено с учетом 

возрастных требований, при постепенном и последовательном усложнении материала. 

Учебная нагрузка и режим занятий определяется в соответствие с СанПиН 2.4.3648-20 и 

ООП ДОУ. 

        Количество непосредственно - образовательной деятельности. предусмотренной 

реализацией Образовательной программы, выполнено в полном объеме. 

Режим дня составлен в соответствии с возрастными особенностями детей и сезоном. 

Максимальная продолжительность непрерывного бодрствования детей 3 -7 лет 

составляет 5,5 — 6 часов. Установленные часы приема пиши строго соблюдаются в 

соответствие с СанПиН 2.4.3648-20  

        В ДОУ используются современные формы организации обучения: непосредственно 

образовательная деятельность проводится как коллективно. так и индивидуально, что 

позволяет воспитателям ориентировать образовательные задачи на уровень развития и 

темп обучаемости каждого ребенка. Приоритет в работе с дошкольниками отдается 

игровым методам обучения, поддерживающим постоянный интерес к знаниям и 

стимулирующим познавательную активность детей. Обеспечивается координация 

различных направлений педагогического процесса на основе взаимодействия всех 

субъектов образовательных отношений. 

 

10. Дополнительное образование 

 

         Дополнительное образование детей дошкольного возраста является актуальным 

направлением развития и нашего дошкольного учреждения. Кружковая работа 

организуется на бесплатной основе по разработанным учебным планам и программам, 

обеспечивающим не стандарт дошкольного уровня образования. в соответствии с 

Уставом ДОУ и «Положением о дополнительном образовании в муниципальном 

казенном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №10 «Солнышко». 

Дополнительное образование построено на принципах добровольности, учета интересов 

родителей и детей, склонностей к какому-либо виду деятельности. Накоплен 

определенный положительный опыт его организации, ведется системный мониторинг. 

Спектр дополнительных услуг в нашем дошкольном учреждении индивидуален и 

ведется в художественно -эстетическом направлении. 

 

 
№ Название Направление Руководители | Количество Количество НОД 



   детей в 

неделю 

в месяц в год 

1 «Домисолька» Художественно- 

эстетическое 

Пономарева О.В. 17 2 8 72 

 

Воспитанники МКДОУ «Детский сад №10 «Солнышко», посещающие занятия по 

программе дополнительного образования, выступают на всех внутрисадовских 

мероприятиях, родительских собраниях, являются частыми гостями и участниками 

праздничных мероприятий в ДК п. Зимняя Ставка, наши выступления очень любят и 

ждут жители поселка. 

  

11. Анализ работы консультативного пункта «Веселая семейка» 

 

В 2023-2024 учебном году в МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» функционирует 

консультативный пункт для родителей, детей, не посещающих дошкольные 

образовательные учреждения.  

Цель: 

- единство преемственности семейного и общественного воспитания.  

-Повышение педагогической компетентности родителей, воспитывающих детей 

дошкольного возраста.  

Задачи:  

- педагогическое просвещение и консультирование родителей по различным вопросам: 

воспитание, обучение и развитие детей;  

- профилактики физических, эмоционально- личностных перегрузок детей; 

 - подготовки детей к поступлению в детский сад,  

 - осуществление преемственности семейного и общественного воспитания. 

В работе консультативного пункта были задействованы следующие педагоги: 

Гринько В.Ф. (ответственный воспитатель); Магомедова А.Ш. (медицинская сестра); 

Пономарева О.В.(воспитатель старшей группы); Удодова И.Н. (воспитатель средней 

группы).  

 Для эффективной реализации цели и задач, был разработан план консультативного 

пункта на 2023 - 2024 учебный год. В период 2023-2024 учебного года проведены 

подгрупповые мероприятия образовательной направленности (познавательное развитие, 

социально-коммуникативное развитие, физическое развитие, художественно – 

эстетическое развитие, речевое развитие). В качестве социально-педагогической 

поддержки семьи педагогами и специалистами ДОУ использовались различные формы 

работы: развлечения, спортивные развлечения, интегрированное занятие, игровой досуг, 

кукольный спектакль, индивидуальные консультации. 

По окончании консультаций, бесед и совместных мероприятий с детьми родителям 

всегда выдавались рекомендации, буклеты, памятки полезных советов, а также 

рекомендовалась необходимая литература, дидактические игры, развивающие память, 

внимание, воображение и мелкую моторику. Основными проблемами, с которыми 

обращались родители, являлись речевые нарушения, особенности психического развития 

детей дошкольного возраста. Родители проявили заинтересованность вопросами 

воспитания и развития детей и давали положительную оценку работе консультативного 



пункта. 

Чаще всего поднимаются вопросы адаптации ребенка к ДОУ, что говорит о 

заинтересованности родителей в облегчении протекания процесса адаптации. Работа 

педагогов способствовала переосмыслению родителями своего отношения к воспитанию 

в семье, важности разнообразной совместной деятельности. Родители стали больше 

внимания уделять игровой деятельности с детьми, укреплению здоровья своих детей.  

Выводы: 

Считаем, что организованная нами работа консультативного пункта в 2023-2024 учебном 

году была актуальной и целенаправленной, исходила из потребностей родителей. 

Ориентиры на следующий год:  

- планирование образовательной деятельности ДОУ на 2024 -2025 учебный год с учетом 

работы консультативного пункта; 

 - продолжение в 2024 -2025 учебном году оказания содействия в социализации детей 

дошкольного возраста, не посещающих детский сад и обеспечения единства и 

преемственности семейного, дошкольного и школьного образования; 

 - обеспечение родителей необходимой информацией на печатных и электронных 

носителях (памятки, консультации, картотеки игр); 

 - консультирование родителей - индивидуальное и групповое. 

 

Вывод:   

Деятельность коллектива ДОУ в течение 2023-2024 учебного года была разнообразной и 

многоплановой. Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют поставленным 

в начале учебного года целям и задачам. Анализ деятельности образовательного 

учреждения за прошедший гол показал, что в МКДОУ д/с №10 «Солнышко» годовой 

план реализован в полном объеме, поставленные перед коллективом задачи выполнены, 

намечены определенные положительные успехи в организации воспитательно-

образовательной работы с детьми. Результаты независимой оценки качества 

предоставляемых детским садом образовательных услуг показывают о наличии системы 

работы коллектива над качеством услуг и удовлетворенности родителями 

предоставляемыми услугами.  

Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми 

столкнулись сотрудники ДОУ в 2023 - 2024 учебном году будут определены задачи на 

следующий учебный год. 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

  

   

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

  

 

  
 

  

 

  

 

  


